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Die Berufliche Bildung bei Heidelberg bietet jungen
Menschen vielfédltige und interessante Entwicklungs-
moglichkeiten und Perspektiven. Deutschlandweit
werden bei uns kontinuierlich rund 300 Auszubildende
und Studierende in den verschiedensten Ausbildungs-
berufen und dualen Studiengéngen ausgebildet.

Schwerpunkte der Ausbildung:

- Erlernen von Grundkenntnissen der manuellen
und maschinellen Werkstoffbearbeitung durch
abwechslungsreiche Projektarbeiten

- Planen, Fertigen, Bauen von mechatronischen Bau-
gruppen und Inbetriebnahme unter anderem beim
Kunden mit Unterstiitzung von einem erfahrenem
Servicetechniker

- Programmieren von mechatronischen Systemen

- Erwerben von Kenntnissen rund um die
Automatisierungstechnik

- Lernen und Arbeiten im realen Umfeld

- Selbststdndiges und qualititsbewusstes Handeln

- Aneignen von servicespezifischem Spezialwissen
schon wahrend der Ausbildung

- Installieren und Warten von Drucksystemen
beim Kunden vor Ort in Deutschland

- Erwerben des Heidelberg Service Level D
zusdtzlich zum anerkannten IHK-Abschluss

Personliche Voraussetzungen:

- Freundliches Auftreten

- Team- und Kommunikationsfahigkeit

- Reisebereitschaft und Mobilitit

- Verantwortungsbewusstsein

- Technisches Verstdndnis

- Englischsprachige Grundkenntnisse

- Informationstechnisches Grundwissen
und PC-Kenntnisse

Ausbildungsdauer:
- 3,5 Jahre

Perspektiven:
- Einsatz im Service innerhalb Deutschlands
oder auch weltweit

Dartiber hinaus gibt es eine Vielzahl an
beruflichen Fort- und Weiterbildungsgingen
sowie Weiterentwicklungsmoglichkeiten.

Standorte:
- Brandenburg, Wiesloch-Walldorf

Weitere Informationen finden Sie auf:
www.heidelberg.com/karriere
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